
電気製品部プロジェクトエンジニア（IT/AV 機器、家庭⽤電気機器）【⼤阪または横浜】

＜ドイツ創設＞グループ規模69カ国500拠点を誇る欧州最⼤級の第三者認証機関

Job Information

Hiring Company
TÜV Rheinland Japan Ltd.

Job ID
1462799  

Industry
Other  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Yokohama-shi Tsuzuki-ku

Salary
6 million yen ~ 7.5 million yen

Refreshed
June 21st, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★アピールポイント

ドイツに本社をおくテュフ ラインランド グループの⽇本法⼈
ドイツをはじめヨーロッパ諸国、その他海外へ輸出される⼯業製品の安全試験・認証を提供

テュフ ラインランドのサービスは、製品の安全性や品質の検証を⽬的とし、⽣産の全サイクルを通して実施されていま
す。テュフ ラインランドは、国際および各国規・法令に精通し、世界各地に拠点を置いており、当社のサービスをご利⽤
いただくことは、顧客にとって安全と品質向上に取り組む上での⼀番の近道であるといえます。
本職種は、電気製品に特化したプロジェクトエンジニアとして、主に国内製造業(電気電⼦機器メーカー)を対象とした認証
業務を担っていただきます。深い電気製品技術の知識、経験を持ち、クライアントと密にコミュニケーションをとり、社内
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外との連携によりプロジェクトを遂⾏して頂ける⽅を募集します。

【業務内容】

電⼦機器に関わる試験・認証サービスに関連するプロジェクト遂⾏業務
試験プラン・試験レポートの作成
コスト計算・⾒積もり作成・プロジェクト⽇程調整業務
国営業チームおよび当社試験所との連携・調整業務
営業サポートを含む顧客対応業

以上の業務を⼀通りご経験いただいた後は、シニアエキスパートまたはチームリーダー以上のマネジメントとして のキャ
リアを⽬指して頂きます。

Required Skills

【応募資格】

5 年以上の製品開発・設計業務、安全評価業務の経験または TIC（試験・検査・認証）企業における認証業務経験者
⾼いコミュニケーションスキルを有すること
問題解決スキルを有すること
プロジェクト管理スキルを有すること
英語⼒：英⽂メールの読み書きが可能なレベル

【勤務地】
GTACテクノロジーセンター（横浜） 神奈川県横浜市都筑区北⼭⽥4-25-2
KTACテクノロジーセンター（⼤阪） ⼤阪府⼤阪市東成区深江南1-3-14

【勤務時間】
フレックスタイム制（コアタイム 11:00 - 15:00）

【休⽇休暇】
完全週休⼆⽇制、祝⽇、年末年始休暇（12 ⽉ 29 ⽇ - 1 ⽉ 3 ⽇）
初年度有給休暇 15 ⽇（⼊社⽇付与）

【⼿当/福利厚⽣】

社会保険完備（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険）
選択制確定拠出年⾦
永年勤続表彰制度
有給傷病休暇・⼦供の看護休暇・介護休暇・慶弔休暇
育児休職・育児時短勤務等の育児関連制度
語学レッスン等の社外プログラム受講料補助制度
カウンセリング・ケアサービス
フリードリンク
通勤⼿当その他各種⼿当
⼥性活躍推進法に基づいた「えるぼし（3 段階⽬）」認定を継続して取得

Company Description
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