
◆ベトナム勤務◆⼤⼿総合建設会社で【建築サイトマネジャー】韓国語を活かす★

⾼層マンションや公共施設、⾼速道路建設事業、リニア事業を⾏う⼤⼿建設会社です！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1461581  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00-17:30 ※現場によって変動あり

Holidays
休⽇：⼟曜⽇午後（出勤の場合は残業代⽀給）、⽇曜、祝⽇  有給休暇：会社規定に従う

Refreshed
November 9th, 2024 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
None  

Other Language
Korean - Native

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⾼層マンション建設事業や公共施設建設事業、⾼速道路建設事業、リニア事業を⾏う⼤⼿総合建設会社です。
案件増加に対応するため、ベトナムハノイ事務所で韓国語ネイティブレベルの⽅の採⽤を⾏います。
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【仕事内容】
・⽇系ほかクライアントとの打ち合わせ
・⼯程進捗管理
・ローカルスタッフ管理
・⼯事を進める中で起こる問題解決

＜雇⽤形態＞契約社員 ※案件が続けばほかプロジェクトに参画いただくこともございます

【給与】
⽉給：Gross5000〜7000 USD
※経験、能⼒により決定
※試⽤期間：2カ⽉（その間の給与は85%）

【賞与・昇給】
賞与：年１回
昇給：年１回

【福利厚⽣】
⺠間医療保険、住居サポート

【諸⼿当】
会社規定に準ずる（携帯代、作業着は会社から⽀給）

Required Skills

＜必須条件＞
・韓国語：ネイティブレベル
・建築施⼯管理で10年ほどご経験のある⽅
・英語で業務対応可能な⽅（社内公⽤語）・・・コミュニケーションが取れる⽅

＜歓迎条件＞
・1級建築⼠、1級建築施⼯管理技⼠の資格をお持ちの⽅
・ゼネコン出⾝の⽅
・⼯場、商業施設のご案件に⻑けた⽅
・海外勤務経験あり（ベトナム、タイ、東南アジアでの経験がある⽅が望ましい）

Company Description
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