
【⽇系⼤⼿コンサルティング会社】コンサルタント〜様々なクライアントとのお仕事で
スキルアップ出来ます〜

2006年インドで初の⽇系⼈材紹介会社として誕⽣以来、数多くの転職のお⼿伝い！年インドで初の⽇系⼈材紹介会社として誕⽣以来、数多くの転職のお⼿伝い！

Job Information

Recruiter
Pasona India Private Limited

Hiring Company
⽇系⼤⼿コンサルティング会社 インド⽀社  

Job ID
1459993  

Industry
Think Tank, Research Institute  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Holidays
週休⼆⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
July 26th, 2024 02:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⽇系企業や政府・団体を中⼼に、調査・コンサルティング業務全般を主に担当。 複数名で構成されるプロジェクトチーム
の⼀員として業務を推進。 マーケティング戦略、M&A、コンサルティング案件対応。 インド⼈コンサルタントと協同し、
他拠点とのプロジェクト対応。

①クライアントニーズに合わせた調査・コンサルティングサービスの設計・提案

②各種データベース・⽂献調査、視察・インタビュー等を通じた情報収集・分析
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③クライアント向けのレポート作成・プレゼンテーション・コンサルテーション

④プロジェクトマネジメント、納期管理、品質チェック、調整業務

Required Skills

【必須要件】

・新卒・中途ともに可（コンサルティング経験不問）

・ビジネスレベルの英語⼒（インド⼈コンサルタント・クライアントと議論できるレベル）

・海外で多国籍メンバーと⼀緒に働き、クライアントのグローバル成⻑に貢献したいという意欲  

【求める⼈物像】                    

・俯瞰的に世の中を捉え、企業の意思決定・実⾏を⽀援することに意義を感じる⽅

・物おじせずに⾃分の考えを表現できる⽅ ・複数年間インドで勤務できる⽅ ・

コンサルティング業界や調査・企画業務の経験をお持ちの⽅

・事業会社での業務経験（理系職・⽂系職問わず）をお持ちの⽅ （出⾝業界の知⾒が⽣かせるケースも多数あり）

Company Description
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