
SAP Bilingual Project Manager

Please do not hesitate to contact us.

Job Information

Recruiter
ACS Japan

Job ID
1456279  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 25th, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

SAP Bilingual Project Manager

Job Responsibilities

Contribute to client project as project deployment manager (the following are examples of key activities in typical global
project)

Responsible for making sure global SAP implementation and roll-in is properly planned, managed and successfully
implemented within the defined timeline and scope. 
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Understand global methodology and template (Functional coverage of globally standardized SAP, Global standard
processes/policies, Integration approach) working with Global team 
Liaise with key client leaders in Global team as well as local team 
Plan program level milestones, gates, tasks and deliverables.  Define and manage the plan at the project
(workstream) level 
Facilitate internal team communication to bridge discussions occurring in PMO and each workstreams 
Support SAP business development through RFP response, proposal development, and/or oral presentation etc.

 

SAP部⾨部⾨ Project Manager

【職務内容】

プロジェクトマネージャーとしてクライアントプロジェクトに貢献する (以下は、典型的なグローバルプロジェクトにおけ
る主要な活動の例です)。 

グローバル SAP の導⼊とロールインが適切に計画、管理され、定められたタイムラインと範囲内で正常に実装され
るようにする。 
グローバルな⽅法論とテンプレート (グローバルに標準化された SAP の機能範囲、グローバル標準のプロセス/ポリ
シー、統合アプローチ) を理解し、グローバル チームと連携する 
契約上の義務を理解し、すべての項⽬が時間、範囲、品質で満たされていることを確認。 
グローバルチームおよびローカルチームの主要なクライアントリーダーと連携する。 
プログラムレベルのマイルストーン、ゲート、タスク、および成果物の計画。プロジェクト (ワークストリーム) レ
ベルでの計画の設定と管理。 
プログラムレベルのミーティングを設定し、促進する。⽬的、議題、参加者、場所、時間などを設定する。 議事録
を取り、共有する。 
複数のワークストリームに影響を与えるガイドライン (範囲、プロセス、ツール、テンプレート、役割、および責
任) を設定して伝達する。 
複数の利害関係者が関与するトピックのコミュニケーションを促進する。 
ワークストリームやグローバルチームからエスカレートされた問題を理解し、処理する。 
ビジネスワークストリーム (つまり、注⽂から現⾦、財務から管理、調達から⽀払い、需要から供給) と技術的な
ワークストリーム (つまり、データ移⾏、基礎、開発) の間のコミュニケーションを橋渡しする。 
上層部の管理チームに提出するプログラムレベルのステータスレポートの草案作成をサポートする。 
内部チームのコミュニケーションを促進して、PMO と各ワークストリームで発⽣する議論を橋渡しする。 
RFP対応、提案書作成、⼝頭発表などを通じて SAP のビジネス開発をサポートする。 
SAP プラクティショナー間で知識と経験の交換、共有。部⾨内でノウハウを蓄積することが⽬的。 

Required Skills

Necessary Skills and Experience  

Business Level Communication – English & Japanese （JLPT N2 or above)
6+ year experiences as Project Manager at SAP global template roll-in projects. 
Understanding of SAP ECC R6.0 (SD, MM, WM, FI, CO). SAP configuration experience is preferred, not mandatory. 
Hands-on capability including Documentation 
Communication, negotiation skill,  
Good Interpersonal skill and flexibility 
Presentation Skill 
Manage team of 5-6 people 

★If you have any questions or need more information, please do not hesitate to contact us.
★Jing Liu ｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

 

応募要件応募要件 

バイリンガルスキル（ネイティブレベルの⽇本語（もしくはN2以上）、ビジネスレベルの英語） 
SAPプロジェクト管理における 6年以上の経験  
SAP の導⼊（implementation）経験  
SAP ECC R6.0 (SD、MM、WM、FI、CO) の理解。必須ではないが、SAP コンフィグレーションの経験があると尚
可。 
ドキュメンテーションスキル、コミュニケーションスキル、優れた対⼈スキルと柔軟性 。 
コミュニケーション能⼒、交渉⼒ 
対⼈スキルと柔軟性 
プレゼンテーションスキル（⽇英、資料作成、プレゼン）  
5〜6⼈のチームをマネージメント経験 

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。

★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp

Company Description
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