
【20~30代活躍】マーケティングアシスタント／ハウジング・ジャパングループで多彩な
経験が積める！

＜外国籍スタッフも活躍＞英語や中国語も⾶び交うグローバル環境＜外国籍スタッフも活躍＞英語や中国語も⾶び交うグローバル環境

Job Information

Hiring Company
Housing Japan K.K.

Job ID
1454684  

Industry
Real Estate Brokerage, Management  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Hibiya Line, Kamiyacho Station

Salary
3.5 million yen ~ 6.5 million yen

Work Hours
9:30〜18:30 (休憩時間 1時間00分)

Holidays
⼟⽇祝

Refreshed
August 22nd, 2024 14:48

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Native (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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企業情報企業情報
ハウジング・ジャパン株式会社は、東京都内の⾼級物件を取り扱う総合不動産会社です。2000年に海外顧客向け不動産賃貸
会社として創業して以来、エグゼクティブなお客様から⾼い評価を得て業績を伸ばし続けています。

弊社スタッフのうち3割は、⽇本以外の国出⾝です。⽇本⼈スタッフも留学経験や海外就職経験を持つ者が殆どで、適正業
務においてチーム・会社の成⻑を常に考え、活発に議論やアイデアを共有しています。

また、⼥性社員も多く在籍（全社員の約半数）しており、性別・年齢・国籍に関係なく個⼈の能⼒と経験を活かして活躍し
ています。外国籍の社員とも良好な⼈間関係を築けることも 弊社での仕事の魅⼒の１つです。

今回はWebマーケターの募集となります。

仕事内容仕事内容
⾃社メディアの運営
リスティング・SNS広告をはじめWebマーケターとしてご活躍いただきます。

【具体的には】【具体的には】

- 不動産物件の写真撮影 
- ⽇本語でのコピーライティング 
- 印刷物（名刺・チラシ・会社案内）の制作監修
- SNSマーケティング戦略
- セミナー・イベント企画
- 業者との連絡調整

グループ本体であるハウジング・ジャパンのマーケティング部においてグループ各社における全体的なプロモーションの管
理運営業務をご担当いただきます。コピーライティングや物件の撮影、リスティング広告、SNS広告などの各種広告やSEO
対策まで幅広い業務を考えていますが、提携するコンサル企業と協⼒していく⽅針なので、最初からすべて任せるのではな
く、できる業務からお任せしていきます。

Required Skills

【歓迎条件】【歓迎条件】

- ⽂書および⼝頭での優れたコミュニケーション能⼒
- ⽇英バイリンガルであること。 ⽇本語ネイティブであることが望ましい。
- Adobe Creative Suite（Photoshop、Illustrator、InDesign、PremierPro）、Figmaなどのグラフィックデザインツールやソ
フトウェアに精通していること。
- 複数のプロジェクトを管理し、期限を厳守できる⽅。
- 住宅物件に興味があり、不動産業界への理解があれば尚可。

下記ご経験を有する⽅
・SNSやLINE等のビジネスアカウント運⽤経験
・WordPress等でのサイト管理経験
・Photoshop・Illustrator使⽤経験 

【求める⼈物像】【求める⼈物像】
・未経験のことでも⾃ら調べ挑戦できる⽅ 

給与給与
⽉給：30万円〜50万円
※年齢・経験・能⼒に応じて決定

【⼿当】
交通費⽀給（上限⽉3万円）  
資格⼿当（宅建⼿当：⽉5千円）

【昇給】
昇給有

【賞与】
年2回

勤務地勤務地
東京都港区⿇布台【東京メトロ「神⾕町駅」徒歩4分、都営地下鉄三⽥線「⾚⽻橋駅」徒歩11分】

休⽇・休暇休⽇・休暇
完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝⽇
【年間休⽇】
120⽇

【有給休暇】
10⽇
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【休暇制度】
・夏季休暇
・年末年始休暇
・慶弔休暇
・産前・産後休暇
・育児休暇

待遇・福利厚⽣待遇・福利厚⽣
【試⽤期間】
3ヶ⽉ ※労働条件は本採⽤と同じです。

【保険制度】
・健康保険
・厚⽣年⾦
・雇⽤保険
・労災保険

【受動喫煙体制】
・敷地内全⾯禁煙

企業型確定拠出年⾦制度有
健康診断 年1回

Company Description

ハウジング・ジャパン株式会社ハウジング・ジャパン株式会社は2000年の設⽴以来、信頼と実績のもと、不動産関連事業において、常に住環境の整備と向
上に取り組んでまいりました。 

中でも不動産分野に軸⾜を置いた、専⾨的かつ効率的なコンサルティングを得意としており、⾼い英語スキルをもつ経験を
積んだ専⾨スタッフが、お客様お⼀⼈お⼀⼈と向き合い、快適に不動産をご利⽤いただくための質の⾼いサービスをご提供
いたしております。

事業内容は以下の5つ部⾨を柱とし、不動産の賃貸及び仲介から売買、管理運営、また不動産の企画まで多岐に渡っており
ます。

◇売買事業部：売買事業部： Sales Division

⾃社開発物件の販売と、仲介業務を⾏っております。投資・実住・個⼈・法⼈といったすべてのお客様の、⼾建て・マン
ション・ビル・⼟地の売買・仲介など、あらゆるニーズにも対応いたします。また、外資系銀⾏や国内銀⾏からの融資の斡
旋、さらに、⽇本の不動産購⼊に必要な諸税⾦についても各種専⾨家と共同しながら⽀援・アドバイスいたします。

◇不動産投資部：不動産投資部： Investment Property Division

我々は、お客様の考える資産運⽤の⼿段の⼀つとして不動産投資のアドバイスを⾏っており、お客様がご希望される投資物
件の仲介業務を⾏っております。

◇賃貸事業部：賃貸事業部： Leasing Division

居住⽤居住⽤
＜国際部＞ 欧⽶系外国⼈の居住地として⼈気の⾼い港区を中⼼に、さまざまな賃貸物件のご案内を⾏ない、知識と経験豊
かなバイリンガルスタッフが、お客様が来⽇される前から帰国の⽇まで、前⾯的にサポートいたします。

＜国内部＞ 港区、渋⾕区、千代⽥区など都⼼エリアの物件を中⼼に⽇本⼈のお客様に上質な物件のご紹介をさせていただ
きます。

商業⽤商業⽤
また住宅のみならず、東京周辺におけるテナント物件の仲介や、コンサルティングサービスを⾏なっています。

◇不動産管理事業部：不動産管理事業部： Property Management Division

「ハウジング・ジャパン独⾃のシステム、豊富な知識と経験から、オーナー様の不動産にとって最適な運営管理を総合的に
サポート」
賃貸⽤物件において、私たちは賃貸事業部との相互協⼒で常に最新のマーケットに精通しており、適切な賃料査定から、不
動産資産の総合的な有効活⽤のご提案をさせていただきます。

◇ディベロップメント：ディベロップメント： Development

質の⾼い快適な居住空間を提供するため、私たちは、多様化するニーズを⾒据えた分譲住宅の開発を⾏なっています。商品
の企画から設計、建設、販売、管理業務に⾄るトータル事業を、すべて⾃社内において展開します。

Housing Japan aims to be the innovation leader of real-estate service providers in Japan. Our company philosophy is “Think,
Innovate and Create”. It is a part of everything we do.

Housing Japan started in 2000 providing leasing services to expatriates relocating to Tokyo. Our business has evolved to
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provide a broad range of real-estate services to domestic and international clients.  Our reputation is built on 1) providing
superior levels of service, 2) honest and transparent communication and 3) achieving great results for our clients.

Over the years we have had the privilege to work with clients including many global corporations, finance companies,
embassies and international schools.  We have also worked on various development projects ranging from beach houses in
Chiba to executive houses in Tokyo. Our experienced professionals are helping clients everyday with leasing, sales, property
management and development projects in Tokyo.

We look forward to a future of growth based on the relationships we have built and experiences we have enjoyed over the
last decade. We are excited about real-estate in Japan and look forward to working with you.
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