
【⽇系商社】ゼネラルマネージャー候補

急成⻑中の⽇系商社でプレイングマネージャーとしての営業活動★

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1453582  

Industry
Specialized Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9:00 - 17:30

Holidays
⼟曜⽇ 、⽇曜⽇、祝⽇

Refreshed
July 6th, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈概要】
当社は電⼦材料やスマートフォン電⼦部品等の輸⼊・販売を⾏っている商社でございます。
この度、新しく将来幹部として活躍していただけるゼネラルマネージャー候補を募集します。

【業務内容】
・⽇本との事業戦略会議、レポート
・納期管理・納品後の顧客のフォローアップ
・ベトナム国内の出張訪問
・出張者のアテンド
・その他の付随業務

【福利厚⽣】
・社会保険
・ビザ／労働許可書取得サポート
・社⽤⾞貸与
・PC／携帯⽀給
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その他諸条件はご⾯接にて要相談

Required Skills

【必須条件】
・⼤学卒(学⼠号保有者)
・商社での営業経験5年以上(電⼦関係だと尚可)
・1年以上のマネジメント経験のある⽅
・英語：社内コミュニケーションレベル

【歓迎条件】
・ベトナムでの就業経験のある⽅

Company Description

Reeracoen（リーラコーエン）は、株式会社ネオキャリアの海外ブランドとしてアジアの8の国と地域に展開をしており、
⽇系企業を中⼼に約1万社との取引実績がございます。

ベトナム法⼈は2016年より⼈材紹介事業を開始し、年間で500名以上の⽅々のご成約実績がございます。現在は従業員約40
名、ホーチミンとハノイの⼆拠点体制でベトナムの企業様の課題解決、求職者様の転職サポートを⾏っております。

主な事業内容

ベトナム国内での⼈材の紹介（⼈材紹介、エグゼクティブサーチ）
⽇本で就業するベトナム⼈⾼度⼈材の紹介
ベトナムで就業するベトナム⼈⾼度⼈材の紹介
採⽤イベントの企画、運営
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