
インド勤務／好待遇★⼤⼿総合建設会社での【建築設備】

海外建築⼯事で⻑い歴史を持つ企業です！経験を活かして即戦⼒として活躍しませんか？

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1452418  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India, インド デリー近郊、ニムラナ近郊、チェンナイ、アーメダ―バードなど

Salary
11 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
August 8th, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿総合建設会社のインド現地法⼈です。⽇系企業向けを中⼼に建築⼯事の請負、設計及び監理事業で、 現地でも⻑い実
績を持っています。現在、インド国内での建設案件が堅調に推移する中、安定した⼈材確保を⽬的として現場の建築設備に
おいて設備施⼯管理と設備設計管理が出来る⽅を募集しています。

【仕事内容】
インド国内にて、主に⽇系企業の⼯場、オフィスビル、病院など各建設案件における設備施⼯管理全般及び設備設計管理を
ご担当いただきます。

＜具体的には＞
・各プロジェクトの設備施⼯管理全般（⼯期管理、品質管理、予算内での運営管理、安全管理すべて）
・サブコン会社、下請け会社と連携してスケジュール、⼯期/予算などの管理
・設備設計管理全般（新規案件及び増改築提案及び改善案）
・ローカルスタッフの労務管理および指導／教育
・お客様/関係先との商談、打合せ
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【給与】
⽉給：⼿取り(NET) Rs450,000– Rs650,000（約77万〜110万円）
※経験、能⼒により決定します。
※給与に残業費・通勤費を含みます。

【諸⼿当】
住居費（光熱費も会社負担）
通信費（携帯電話を貸与：個⼈⽤通信は個別⽀払い）

【福利厚⽣】
⺠間医療保険
⼊社時航空券
勤務時の移動：社⽤⾞
年2回帰国費⽤（応相談）

Required Skills

＜必須条件＞
・設備施⼯管理での業務経験10年以上
・英語：業務で使⽤できるレベル

＜歓迎条件＞
・１級管⼯事施⼯管理技⼠、設備⼀級建築⼠などの資格をお持ちの⽅
・設備設計管理が出来る⽅
・機械設備と電気設備の両分野の知⾒がある⽅
・海外勤務経験あり（インド勤務経験者はさらに歓迎）

Company Description

HRnaviはベトナムでの転職に特化した⼈材紹介会社です。

今の⽇本の社会に疑問を感じている⽅、このまま⽇本でキャリアを積めるか不安な⽅、ちょっと海外就職に興味のある⽅、
そんな⽅と⼀緒に私たちがあなたのキャリアを考えます。HRnaviの特徴は、ベトナムに根付いたそれぞれのコンサルティ
ングメンバーが親⾝になってあなたのキャリアを導くことです。実際に現地で働いている⼈の⽣の声を聞くことができま
す。私たちと⼀緒にベトナムで価値のある仕事をしませんか。
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