
【デジタルマーケティング】広告企画〜実装まで、将来的には事業責任者候補へ！/東証
グロース上場英語コーチング企業

インフルエンサーやビジネス誌とのタイアップなど、裁量多くご活躍いただけます！インフルエンサーやビジネス誌とのタイアップなど、裁量多くご活躍いただけます！

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Job ID
1447216  

Industry
Other (Education)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイム12:00〜15:00）※標準勤務時間10:00〜19:00

Holidays
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇） 有給休暇10〜20⽇（下限は、⼊社半年経過後の⽇数） 年間休⽇120、GW、夏季休暇、
年末年始

Refreshed
July 10th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

サービスブランドを確⽴し、No.1のサービス認知を獲得することをミッションに、マーケティングの戦略から実⾏まで全部
分を⼀気通貫してご担当いただきたいと考えております。

【具体的な業務内容】：「CV獲得（無料カウンセリング予約）」
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・デジタルマーケティング ：
広告運⽤設計とPDCA  ／全領域的なCRM設計と運⽤、PDCA／HP・LP含むすべてのクリエイティブディレクション／メ
ディア運⽤とPDCA
・その他施策：
認知型の広告施策 ／マス・インフルエンサーやビジネス誌とのタイアップなど／企画・キャンペーンの⽴案〜実装

■この仕事の魅⼒
・サポート体制あり
・将来的には事業責任者ポジションを⾒据えた働き⽅ができます
・急成⻑中の組織・サービスの中で、裁量⼤きくマーケティング業務に向かえ、⼩さい組織かつお客様との距離が近いの
で、顧客ヒアリング／施策⽴案／制作／運⽤／継続的改善の⼀気通貫でのPDCAサイクルを全て当事者意識を持って推進す
ることができます
・発展途中のフェーズのため、事前に定めた職務範囲の枠を超えて、ご⾃⾝の能⼒や挑戦したい気持ち次第で多くの機会が
あります
・デジタルだけに留まらず、オフライン広告やセミナー施策の検討など、幅広い挑戦が可能です

■働き⽅：週2回のリモートワーク、残業時間においても「10~20時間程度」とメリハリのある働き⽅となっています。

Required Skills

【必須】

・デジタルマーケティングを駆使した新規顧客・リードの獲得業務経験（2年以上）

・⼀⼈でraw dataを貼るだけの半⾃動化レポートの構築ができるエクセル経験

 ※query関数やindex match関数、sumifsやcountifsを問題なく使えるレベル

 

【歓迎スキル】

・マス広告やPR等の経験

・My SQL経験

 ※TableauやLooker studio等を使いデータの⾒える化ができること

Company Description

感謝の気持ちを忘れない感謝の気持ちを忘れない

⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ

j Careerは、留学先として⽇本を選択した外国⼈留学⽣、⽇本での安住を⽬指す外国⼈への感謝の⼼、深い敬愛の念を起業
の動機とし、外国⼈留学⽣や在留外国⼈の皆さんが⽇本において幸せをつかむための様々なサポートを通し、⽇本社会のみ
ならず、国際社会への貢献の⼀助となることを⽬指しています。近年、グローバル化に対応し社内公⽤語を英語にする⽇本
企業が増えていますが、就職活動においては依然として⽇本独特の慣習が根強く残り、外国⼈留学⽣や在留外国⼈にとって
⽇本企業への就職はとても難しい状況といえます。 j Career はこのような状況を打破するべく、愛と感謝と情熱を持って全
⼒で外国⼈の皆さんをサポートし、⽇本において幸福な⽣涯を送れるようバックアップしていきたいと考えております。

j Careerでは、外国⼈向け求⼈サイト「gooojob.jp」を開設し、外国⼈留学⽣が⽇本で学んだ知識・技術を⽣かせるように国
内での就職活動を⽀援したり、既に⽇本で社会⼈として仕事をしている外国⼈のさらなるキャリアアップを⽬指した転職を
⽀援しています。
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