
コンプライアンス・リスク部⾨

特許のご経験のある⽅は歓迎です。特許のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1446565  

Industry
Asset Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
07:15 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制

Refreshed
July 8th, 2024 06:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB1106041】
・コンプライアンス⽅針の企画⽴案・体制整備・各種規程の策定・改定
・マネロンおよび⾦融犯罪等防⽌・反社取引排除対策業務
・⾦融庁、加⼊協会対応
・内部監査の計画、実施、結果報告、フォローアップ
・コンプライアンス・マニュアル等の策定・改定
・広告審査、内部者取引審査その他運⽤状況のモニタリング
・法務相談・契約書等チェック・訴訟等対応サポート
・コンプライアンス、リスク管理に関する社員研修等のプログラムの策定・実施
・リスク管理⽅針の企画⽴案・体制整備・各種規程の策定・改定
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・リスクアセスメント及びその結果に基づく対応策の⽴案
・リスク施策に関するモニタリング

Required Skills

コンプライアンス業務経験者（業界は問いません） コンプライアンスの業務経験はないが、キャリアチェンジしコンプラ
イアンス業務に携わりたい⽅ ⾦商法の知識がある⽅歓迎 PCスキル（Word・Excel・PPT） 英語にアレルギーがない⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします

Page 2 of 2


	コンプライアンス・リスク部門
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


