
【⽇本⼈のいない部署で英語を活かす！】外資系メーカーでのコントラクトマネージメ
ント PR/154716

グローバルな環境、福利厚⽣良し、ハイブリッド勤務グローバルな環境、福利厚⽣良し、ハイブリッド勤務

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1424337  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Work Hours
⽉〜⾦ 8:30〜17:30

Holidays
⼟⽇祝⽇

Refreshed
July 11th, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

· 機密保持契約書や法定書類などの契約書や書類の作成、レビュー、処理、交渉、コメント、承認
· 国際的な販売・購買取引における法務・特許部⾨と連携・対応
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· 既存の契約ライフサイクルツールにおいて、契約パラメータ、契約書、契約変更の⼊⼒・保守
· ナレッジマネジメントシステムの改善
· 契約書作成、管理、承認プロセスの効率化、標準契約モデル、条項などの作成と維持
· M&A やプロジェクト実施における法務タスクのサポート
· コンプライアンス監査や法務調査のサポート、リーガル＆コンプライアンス向けプレゼンテーション
 スライドやトレーニング記録の作成・更新
· その他、AI ツールを⽤いた契約書概要の提供、翻訳、その他ハウスキーピング業務など、付随する法務
 業務のサポート

Required Skills

· ⼤卒（法学、特に商法専攻）以上が望ましい
·３年以上の同様の経験があること
·ビジネスレベルの英語⼒（英⽂契約書を作成できること）必須
·法務のデーターベースやIT アプリケーションの使⽤経験があること

Company Description

マレーシアで転職、マレーシアへ転職マレーシアで転職、マレーシアへ転職

ジェイ エイ シー リクルートメントは、ヨーロッパ・⽇本・アジア各国にグローバルなネットワークを持つジェイ エイ
シー リクルートメントグループの ⼀員として、企業と優秀な⼈材をつないでいきます。

ジェイジェイ エイエイ シーリクルートメントマレーシアシーリクルートメントマレーシア
1994年の設⽴以来、マレーシアの⽇系企業を初めとする多くの企業に多彩な⼈材を紹介しています。私達JACリクルートメ
ントは、エントリーレベルからマネジメントレベル⼈材、また⽇本⼈/韓国⼈/多⾔語⼈材等幅広い⼈材のご紹介が可能で
す。マレーシア北部、南部のカバレージはペナンとジョホール拠点からカバー。

「適切な⼈材を適切な会社の適切な仕事に配置する」

JACマレーシアの専⾨分野マレーシアの専⾨分野
当社の専⾨分野は、経理/財務/会計、銀⾏/⾦融サービス、建設/⼟⽊、エンジニアリング/製造、医療/ヘルスケア、総務/⼈
事/事務/秘書/サポート、IT/通信、マーケティング/広報、営業、物流/サプライチェーン/購買、経営/管理職/コンサルティン
グと、幅広いエリアをカバー。⻑年にわたり、私たちはマレーシアのこれらの地域に多くのビジネスリーダーを配置してき
ました。
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