
【Remote】 UX Specialist

Please do not hesitate to contact us.

Job Information

Recruiter
ACS Japan

Job ID
1409202  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 21st, 2024 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【在宅勤務】UXスペシャリスト

■ 業務内容
UXスペシャリストはクライアントの課題を理解・把握した上で、答えとなるユーザーエクスペリエンスを導き出す為、
『戦略・要件・構造・⾻格・表層』のUXにおける抽象的から具体的な段階すべてにおいて、業務の対象となり、責任を担
い、課題解決や価値の提供に取り組みます。

具体的にはクライアント企業の事業・サービスに変⾰を起こし、まだ⾒ぬ未来を描き、その未来を実現するための道筋を
ユーザーエクスペリエンスを起点として設計・提案をお任せします。
また、デザインストラテジストのような、ビジネスユースケースや対象となる課題の設定や成功測定基準を設定・整理し、
デザインプロセスに落とし込み、PMと共に案件を推進、最終的には実現までの責任を担っていただきます。
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■ ロールモデル
当社には⼤きく２つのロールモデルがあります。経営幹部を⽬指し、マネジメントスキルを磨いていくプレイングマネー
ジャーや、技術を追求するマネージングプレーヤーなど組織規模がまだ⼩さいため経営幹部を⽬指すこともできますし、技
術を追求するエキスパートの道を進むことも可能です。メンバー⼀⼈ひとりがスペシャリストとして多様なキャリアを選択
できる環境があります。

■ 働き⽅
全社員フルリモートワークとなり、チャットやビデオ会議でコミュニケーションをとっています。
また、フレックス勤務制を導⼊しており、ご家庭の都合により中抜け等にも対応しています。

＊チャットツール：Teams・Mattermost
＊オンライン会議ツール：Zoom・Google Meet
＊開発端末：Mac

Required Skills

■ 必須資格

エンジニアやデザイナーとの円滑なコミュニケーションがとれる
WebやアプリケーションのUXデザイン及び、ビジュアルデザインにおけるデザイン、技術トレンドの理解
Webデザイン戦略（コンテンツ戦略、サイト戦略、テクノロジー戦略など）の⽴案及び、実⾏とプロジェクト管理経
験
ユーザーの⾏動モデルからのユーザーニーズの分析と各要件への落とし込みができる
グラフィックデザイナーへのデザイン要求の定義とディレクション、ラフデザインの制作経験
UXデザインにおけるドキュメント作成やデザイン成果物の作成経験
（ユーザーストーリー分析、ペルソナ作成、カスタマージャーニーマップ、ストーリーボード、システムマップ、コ
ンセプトマップ、ユーザー調査、プロトタイピング、プレゼンテーション、デザインパターン、スタイルガイド、デ
ザイン仕様書など）

■ 歓迎資格

HTML, CSS, JavaScriptのコーディング経験（React.js, Veu.jsなどフレームワークでの実装経験があれば尚良）
情報アーキテクチャー（IA）やインタラクションデザインの経験
デザインワークショップの実施とファシリテーション及び、成果物のレビューと改善の為のレポート作成経験
スクラムやアジャイル⼿法を取り⼊れたデザインチームの運営経験

勤務場所：フルリモートワーク

 

★少しでもご興味がございましたら、ご遠慮なくご連絡ください。
★柳（リュウ）｜E-mail: jing.liu@acsjapan.jp
 

Company Description

ACS Japanは東京を拠点とするエグゼクティブサーチとITアウトソーシングの⼈材紹介会社として、価値やニーズに基づい
たサービスを提供しています。
弊社の経験豊富なコンサルタントは、クライアント企業とキャリアアップをお考えの候補者双⽅へ質の⾼いコンサルティン
グ・サービスを提供しております。

ACS Japanはクライアント企業と候補者双⽅に個別のニーズに合わせたサービスを提供します。さまざまな業界のプロ
フェッショナルとの強いネットワークを⽣かし、総合的な⼈材サービスのエキスパートとして、候補者にはご⾃⾝のキャリ
アにマッチしたポジションと、クライアント企業にはポジションにマッチした⼈材の紹介を⾏います。私たちの強みの1つ
は、クライアントへの独占性と候補者へのスピーディーな対応です。

私たちは、各企業の個々のニーズを理解することに特化し、トップからミドルの経営幹部、ITプロフェッショナル、および
⾒つけにくい専⾨資格のある候補者をご紹介します。私たちはクライアントとの緊密なパートナーシップを構築・維持しな
がら、社内の企業⽂化に加え、ビジネス、製品、組織を総合的に理解します。

ACSジャパンは⽇本市場にて10年以上に渡る実績を持ち、500以上の様々な規模の国内、グローバル企業と深い関係を築い
て参りました。ACS Japanでは、次のドメインでお仕事を探すご⽀援を提供いたします。

エンタープライズユーザー企業：
製薬、保険、銀⾏、⾦融機関、消費者⼩売企業、eコマースにおけるマーケティング、社内ITおよび⾦融関連のポジション

ベンダー企業：
エンタープライズソフトウェア、ハードウェア、セキュリティ、ゲーム会社内での販売、マーケティング、社内ITおよび⾦
融関連のポジション

コンサルティングまたはSIer企業：
Big 4s、インド、ヨーロッパ、アメリカのコンサルティング会社での販売、マーケティング、内部ITおよび⾦融関連のポジ
ション
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