
経営戦略部（社員〜課⻑クラス）【英語or韓国語できれば尚可】

英語、または韓国語スキルが活かせる英語、または韓国語スキルが活かせる

Job Information

Recruiter
Global Initiative Corporation

Hiring Company
韓国系エネルギー会社  

Job ID
1306099  

Company Type
International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
8 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
09:00〜17:30

Holidays
【年間休⽇:120⽇】 ・⼟⽇祝⽇ ・有給休暇10⽇〜20⽇ ・年末年始 ・慶弔休暇 ・創⽴記念⽇など

Refreshed
June 26th, 2024 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜仕事内容＞
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https://www.careercross.com/en/company/detail-408420


＜仕事内容＞
再エネの普及を通じたサステナブルな社会の実現、とい う当社のミッションを達成すべく、
再エネ電源確保の際に 必須となるアセットファイナンス（プロジェクトファイナンス 含む。）
の経験を有する⽅が対象となります。

具体的には下記のような業務をご担当いただきます。
・プロジェクトのデッド/エクイティ・ストラクチャーの検討
・⾦融機関とのファイナンス調達に向けた交渉
・社内における関連部署（開発チーム、企画チーム、施 ⼯チーム等）との連携及び調整
・GK-TKスキームを活⽤したファンド化の検討など

＜待遇・福利厚⽣＞
健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度、通勤⼿当(全額⽀給)、
社会保険(各種社会保険完備)、退職⾦制度：補⾜事項なし（定年：60歳）

【教育制度・資格補助補⾜】
・⼊社後はOJT中⼼に、先輩社員が丁寧に指導するので、ご安⼼ください！

【その他補⾜】
・みなとぴっく福利厚⽣倶楽部
・誕⽣⽇祝い：商品券
・eラーニング
・社外教育プログラム

Required Skills

【必須】 - ストラクチャード・ファイナンスの経験（再エネ、不動産） ⼜はそれらのアレンジャー業務の経験を有する⽅ -
ノンリコース型のファイナンスのストラクチャーを理解し ている⽅ 【尚可】 - 国内⾦融機関での経験を有する⽅ - 事業会
社においてファイナンス調達の経験を有する⽅ - ⽇商簿記２級以上 - 英語または韓国語可

Company Description

当社は、設⽴以来「⽇本と世界×⼈と仕事」をキーワードにグローバル⼈材の転職⽀援 / ⼈材紹介サービスをご提供してま
いりました。

⽇本国内においてのバイリンガルのご転職⽀援にとどまらず、韓国語求⼈に特化した転職⽀援サービス「KJキャリア」
（https//kjcareer.jp)、料理⼈の海外転職⽀援サービス「FindChef-Agent」(https://findchef-agent.jp)、⽇本国内における外国
⼈の転職サポート「WorkinJapan」(https://workinjapan.jp)、⽇本⼈のアジアでの活躍を応援する「JOBAsia」
(https://jobasia.jp)といったサービスも⾏っており、これらが当社の特⻑です。
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