
インドネシア語／VTuberタレントマネージャー（インドネシア担当） 【世界最⼤級の
Vtuber事務所】

インドネシア⼈VTuberグループのタレントマネージャーを募集します。

Job Information

Recruiter
Global Leaf

Job ID
1255160  

Industry
Gaming  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Hourly Rate
想定年収：400万円〜700万円 ※45時間分の固定残業代を含みます。超過分別途⽀給。

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイム：無） ※所定労働時間：8時間

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇・祝⽇）、夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇 ※年間休⽇：125⽇

Refreshed
April 8th, 2025 13:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Indonesian - Business Level

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-378524


【業務概要】
世界最⼤級のVTuber事務所にて、インドネシアプロダクションのVTuberタレントマネージャー募集いたします。

【具体的な業務内容】
■VTuberの⽬標、スケジュール管理
■VTuberと各部⾨の担当者との調整
■広告、イベント等の⽴ち会い
■機材サポート、トラブル対応
■配信企画サポート
※タレントの殆どはインドネシア在住で、インドネシア語が⺟国語の⽅々となります。

【チームメンバーの国籍】
現チームメンバーは8割以上⽇本以外の国籍です。

Required Skills

【必須スキル/経験】
■インドネシア語：ビジネスレベル
※外国籍の⽅は、⽇本語ビジネスレベル。
※インドネシア語や⽇本語に堪能で、現場社員とのコミュニケーションが問題なく⾏える⽅
■営業や接客、マネジメントなど、対⼈折衝の実務経験をお持ちの⽅
■⽇本のカルチャーを世界に発信したい！という情熱のある⽅

【歓迎スキル/経験】
■タレント折衝のご経験
■エンタメ関連業界での就業経験

Company Description

当企業は、世界最⼤級のVTuber事務所の運営をはじめ、VR/ARのテクノロジーを活⽤して、 世界で通⽤する新しいバー
チャルタレントの⽂化を⽣み出すことをビジョンとした、コンテンツ×テクノロジー領域のスタートアップです。
“VTuber” は2016年に⽣まれた⽇本発のインターネットカルチャーです。当企業では、このVTuberをはじめとした⽇本の⼆
次元コンテンツを世界へと浸透させるべく、光学式のモーションキャプチャ技術や多彩なエフェクトを⽤いたバーチャル空
間での演出など、最新技術を駆使したコンテンツを⾃社開発しているほか、様々なジャンルのクリエイターとの共創によ
り、今までにない⼆次元エンターテインメントの提供を⾏っております。
また、VTuberとファンの皆様のコミュニケーションをより深めるための新たなプラットフォーム開発を⾏っています。 現
在までVTuberの活動はYouTube上でのライブ配信が中⼼となっており、ファンとのコミュニケーションはコメント機能を
介したものに限定されていました。当社では、ファン同⼠の交流を⽬的としたオンラインコミュニティや、所属VTuberと
同じ空間でライブ、イベントやゲームに参加できるバーチャル空間の開発など、相互コミュニケーションを実現するメタ
バースプロジェクトを本格始動しております。
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